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ESTADO DO ACRE

LEI N° 3.634, DE 04 DE JUNHO DE 2020

Dispde sobre a organizagdao da
Politica de Assisténcia Social do
Estado do Acre e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE,

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das DefinicGes e dos Objetivos

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado,
€ politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acfes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas, em
conformidade com a Lei Organica de Assisténcia Social n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei n°® 12.435, de 6 de julho de 2011.

Art. 2° A politica de assisténcia social do Estado tem por
objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducao de
danos e a prevencéao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocéo da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promocao de sua integragdo a vida comunitaria;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimiza¢cdes e danos; e

lll - a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social, realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, garantindo
minimos sociais e provimento de condi¢cdes para atender as contingéncias
sociais e promovendo a universalizacéo dos direitos sociais.



CAPITULO Il
Dos Principios e das Diretrizes
Secao |
Dos Principios

Art. 3° A politica estadual de assisténcia social rege-se pelos
seguintes principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do
cidadao, sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovacdo vexatoria da
sua condicéao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da
Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

[l - integralidade da protecéo social: oferta das provisfes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos
e sistema de justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em
situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre
as exigéncias de rentabilidade econbmica;

VII - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da acao assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitéria, vedando-se qualquer comprovacéao vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacées
urbanas e rurais; e

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e
projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo poder
publico e dos critérios para sua concessao.

Secéo Il
Das Diretrizes

Art. 4° A organizagédo da assisténcia social no Estado observara
as seguintes diretrizes, baseadas na Constituicao Federal e na LOAS:

| - primazia da responsabilidade do Estado na conducédo da
politica de assisténcia social;

Il - descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em
cada esfera de gestéao;

[l - financiamento partilhado entre os entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacéo;



VI - fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e
sociedade civil; e

VIl - participagcdo popular e controle social, por meio de
organizagles representativas, na formulacdo das politicas e no controle das
acOes em todos 0s niveis.

Secao Il )
Da Defesa de Direitos e dos Principios Eticos

Art. 5° A defesa de direitos garante a universalidade do acesso
ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e de sua defesa, bem como ao
conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 6° Sao principios éticos para oferta da protecdo
socioassistencial no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, tomam por
referéncia os seguintes direitos socioassistenciais:

| - defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa
humana, da privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicolégica
e dos direitos socioassistenciais;

Il - defesa do protagonismo e da autonomia dos usuérios e a
recusa de praticas de carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou
ajuda;

Il - oferta de servicos, programas, projetos e beneficios publicos
gratuitos com qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de
convivio para o fortalecimento de lacos familiares e sociais;

IV - garantia da laicidade na relagéo entre o cidadao e o Estado
na prestacao e divulgacao das acbes do SUAS;

V - respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioeconémica,
politica e religiosa;

VI - combate as discriminacdes etérias, étnicas, de classe social,
de género, por orientacdo sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - garantia do direito de receber dos 6rgdos publicos e
prestadores de servigos 0 acesso as informacfes e documentos da assisténcia
social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral, prestadas dentro do prazo
da lei de acesso a informacéo, além da identificacdo daqueles que prestam o
atendimento;

VIl - protecdo a privacidade dos cidaddos atendidos,
observando o sigilo profissional, preservando sua intimidade e opcao, além de
resgatar a sua histéria de vida;

IX - garantia de atencdo profissional direcionada para a
construcéo de projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do
USUario;

X - reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a
beneficios e a renda;

Xl - garantia incondicional do exercicio do direito a participacao
democrética dos usuarios, com incentivo e apoio a organizagdo de féruns,
conselhos, movimentos sociais e cooperativas populares, potencializando
praticas participativas;

XIl - aceso a assisténcia social a quem dela necessita sem
discriminagdo social de qualquer natureza, resguardando os critérios de



elegibilidade dos diferentes beneficios e as especificidades dos servicos,
programas e projetos;

XIII - garantia aos profissionais das condicfes necessarias para
a oferta de servicos, em local adequado e acessivel aos usuarios com a
preservacdo do sigilo sobre as informacdes prestadas no atendimento
socioassistencial, de forma a assegurar o compromisso ético e profissional
estabelecidos na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS;

XIV - disseminacdo do conhecimento produzido no ambito do
SUAS, por meio da publicacdo e divulgacdo das informacgdes colhidas nos
estudos e pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de que estes
possam usa-las na defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria
da qualidade dos servicos, programas, projetos e beneficios;

XV - simplificagdo dos processos e procedimentos na relacao
COm 0S usuarios no acesso aos Servicos, programas, projetos e beneficios,
agilizando e melhorando sua oferta;

XVI - garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com
qualidade, agilidade e continuidade;

XVII - prevaléncia, no ambito do SUAS, de acfes articuladas e
integradas, para garantir a integralidade da protecdo socioassistencial aos
usuarios dos servicos, programas, projetos e beneficios; e

XVIIl - garantia aos usuarios do direito as informacdes do
respectivo histérico de atendimento, devidamente registrado nos instrumentos
do SUAS.

CAPITULO 1l
Das Situacdes de Vulnerabilidade e Risco

Art. 7° A politica de assisténcia social do Estado atendera
cidadaos, familias e grupos que se encontrarem nas seguintes situacdes de
vulnerabilidades e/ou riscos sociais:

| - fragilidade ou ruptura de vinculos de afetividade,
pertencimento e sociabilidade;

Il - fragilidades pelos ciclos de vida: infancia, adolescéncia e
velhice;

lIl - intolerancia e preconceitos que geram discriminacdo por
género, orientacdo sexual ou por motivos étnicos;

IV - desvantagem resultante de deficiéncia;

V - insuficiéncia ou nulo acesso a renda e a servi¢os publicos;

VI - prevaléncia de fatores que levam ao uso indevido ou abusivo
de substancias psicoativas;

VIl - diferentes formas de violéncia advinda do ndcleo familiar,
dos grupos e individuos;

VIII - desemprego ou insercao precaria no mercado de trabalho
formal e informal; e

IX - estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que
podem representar risco pessoal e social.

CAPITULO IV
Das Fungdes da Assisténcia Social



Art. 8° A politica de assisténcia social no Estado fica organizada,
sob forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, com as fungbes de vigilancia social, de
protecao social e de defesa de direitos.

CAPITULO V
Da Vigilancia Socioassistencial

Art. 9° A vigilancia socioassistencial é caracterizada como uma
das funcbes da politica de assisténcia social e deve ampliar a capacidade de
protecdo e defesa de direitos com vistas a universalizagdo da cobertura e a
garantia de direitos e acesso para servi¢os, programas e projetos e beneficios
socioassistenciais, e trata:

| - das situacdes de vulnerabilidades e riscos que incidem sobre
familias e individuos e dos eventos de violagdo de direitos em determinados
territorios; e

Il - do tipo, volume, e padrdes de qualidade ofertada pela rede
socioassistencial.

Art. 10. A vigilancia socioassistencial deve manter estreita
interface com as areas diretamente responsaveis pela oferta dos servicos
socioassistencial a populacdo na protecao social basica e especial, com vistas
ao aprimoramento da gestdo do SUAS no Estado.

Art. 11. O 6rgao estadual de assisténcia social deve estruturar e
manter, técnica e financeiramente, &rea responsavel pela vigilancia
socioassistencial, a fim de subsidiar com dados e informacdes as areas de
planejamento, gestdo e as que organizam a oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios executados e cofinanciados pelo Estado.

Art. 12. Constitui responsabilidade do Estado na éarea da
vigilancia socioassistencial:

| - apoiar tecnicamente a estruturacdo da Vvigilancia
socioassistencial nos municipios do Estado;

Il - elaborar diagndstico socioterritorial para subsidiar
instrumentos de planejamento do 6rgao gestor da politica de assisténcia social,

lll - apresentar indicadores e dados que subsidiem a tomada de
deciséo para o planejamento e definicdo de prioridades de cofinanciamento da
gestao, de servicos, programas, projetos e beneficios da politica de assisténcia
social,

IV - coordenar, de forma articulada com as areas da protecéo
social basica e protecdo social especial, atividades de monitoramento para aferir
adequacao da rede socioassistencial em relagdo aos servicos, programas,
projetos e beneficios do SUAS;

V - elaborar instrumentos de monitoramento para avaliagdo da
qualidade dos servicos ofertados pela rede;

VI - estabelecer, com base nas normativas existentes e com as
demais areas técnicas, padrdes de referéncia para o acompanhamento e
avaliacao sistematico e periédico do desempenho da politica de assisténcia
social no Estado; e



VII - disseminar as informacfes referentes aos indicadores e
informacgdes da efetivacdo do SUAS no Estado, considerando os sistemas de
Informacdes e bases de dados nacionais, contribuindo para o exercicio do
controle social e para a transparéncia da politica de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A vigilancia socioassistencial deve ser
realizada por intermédio da producéo, sistematizacédo, analise e disseminacao
de informagdes sobre as situagdes de vulnerabilidade e risco e dos eventos de
violacdo de direitos que incidem sobre familias e individuos.

CAPITULO VI
Da Gestfo e Organizacéo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no
Estado
Secéo |
Da Gestéao

Art. 13. A gestdo das acles na area de assisténcia social fica
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos,
pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 14. O Estado atuara de forma articulada com as esferas
Federal e Municipal, observando as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar e executar 0S servicos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 15. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no
Estado € a Secretaria de Estado de Assisténcia Social, de Direitos Humanos e
Politicas para as Mulheres — SEASDHM.

Secéo I
Da Organizagao

Art. 16. O sistema Unico de assisténcia social do Estado
compreende 0s seguintes tipos de protecéo:

| - protecdo social basica: conjunto de servi¢cos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicoes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; e

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos
familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacfes de violacdo de direitos.

81° Consideram-se de protecao social especial os servi¢os de
média complexidade e os de alta complexidade, sendo:



| - servicos de média complexidade, aqueles que atendem as
familias e os individuos com direitos violados cujos vinculos familiares e
comunitarios nao tenham sido rompidos; e

Il - servicos de alta complexidade sdo aqueles que garantem
protecdo integral as familias e aos individuos que se encontrem sem vinculos
familiares e comunitérios ou em situacdo de ameaca.

§ 2° Os servigos socioassistenciais sdo organizados por niveis
de complexidade do SUAS e constituem padrbes de referéncia unitaria em todo
o territério nacional, conforme normativas vigentes.

Paragrafo Unico. A vigilancia socioassistencial € um dos
instrumentos das protecdes de assisténcia social que identifica e previne as
situacdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territério.

Art. 17. As prote¢des sociais basica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
publicos ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas ao
SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigco, programa ou projeto
socioassistencial.

Secéo lll
Das Responsabilidades dos Entes

Art. 18. Constituem responsabilidades comuns a Estado e
Municipios:

| - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacdes e pactuacdes de suas respectivas instancias;

Il - estabelecer prioridades e metas visando a prevencao e ao
enfrentamento da pobreza, da desigualdade, das vulnerabilidades e dos riscos
sociais;

lll - normatizar e regular a politica de assisténcia social em cada
esfera de governo, em consonancia com as normas gerais da Uniéo;

IV - elaborar o pacto de aprimoramento do SUAS, contendo:

a) acOes de estruturacdo e aperfeicoamento do SUAS em seu
ambito;

b) planejamento e acompanhamento da gestédo, organizacao e
execucao dos servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

V - garantir o comando unico das agbes do SUAS pelo 6rgéo
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

VI - atender aos requisitos previstos no art. 30 e seu paragrafo
anico, da LOAS, com a efetiva instituicdo e funcionamento do:

a) conselho de assisténcia social, de composi¢ao paritaria entre
governo e sociedade civil;

b) fundo de assisténcia social constituido como unidade
orcamentaria e gestora, vinculado ao orgado gestor da assisténcia social, que
também devera ser o responséavel pela sua ordenacdo de despesas, e com
alocacéao de recursos financeiros proprios;

c¢) plano de assisténcia social;



VIl - prover a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
conselho de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive para as despesas referentes a passagens e diarias de
conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, no exercicio de
suas atribuicoes;

VIII - realizar, em conjunto com os conselhos de assisténcia
social, as conferéncias de assisténcia social;

IX - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS, para a participagédo nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

X - promover a participacado da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboracao da politica de assisténcia social;

Xl - instituir o planejamento continuo e participativo no &mbito da
politica de assisténcia social;

XIl - assegurar recursos or¢camentarios e financeiros préprios
para o financiamento dos servicos tipificados e beneficios assistenciais de sua
competéncia, alocando-os no fundo de assisténcia social,

XIlII - garantir que a elaboracédo da peca orcamentaria esteja de
acordo com os planos de assisténcia social e compromissos assumidos no pacto
de aprimoramento do SUAS;

XIV - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

XV - formular diretrizes e participar das definicdbes sobre o
financiamento e o orcamento da assisténcia social,

XVI - garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a
populacao, primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

XVII - garantr e organizar a oferta dos servigos
socioassistenciais conforme tipificacdo nacional de servi¢cos socioassistenciais;

XVIII — definir os servigos socioassistenciais de alto custo e as
responsabilidades dos entes de financiamento e execucao;

XIX- estruturar, implantar e implementar a vigilancia
socioassistencial;

XX - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em
todas as suas formas de modo a garantir a atencao igualitaria;

XXI - aprimorar a gestdo do Programa Bolsa Familia e do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico;

XXII - gerir, de forma integrada, os servi¢cos, beneficios e
programas de transferéncia de renda de sua competéncia,

XXIII - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia
com as deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS;

XXIV - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XXV - promover a articulagao intersetorial do SUAS com as
demais politicas publicas e o sistema de garantia de direitos;

XXVI - desenvolver, participar e apoiar a realizacéo de estudos,
pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em
especial para fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos



territdrios e o0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificacao nacional;

XXVII - implantar sistema de informacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo para promover o0 aprimoramento, qualificacdo e
integracao continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme pacto de
aprimoramento do SUAS e plano de assisténcia social;

XXVIII - manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema
de Informac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XXIX - definir, em seu nivel de competéncia, os indicadores
necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao;

XXX - elaborar, implantar e executar a politica de recursos
humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

XXXI - instituir a gestao do trabalho e a educacdo permanente;

XXXl - instituir e garantir capacitacdo para gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades e organizacdes, usuarios e conselheiros
de assisténcia social;

XXX - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;

XXXIV - atender as acdes socioassistenciais de carater de
emergéncia; e

XXXV — assessorar e apoiar as entidades e organizacdes
visando a adequacdo dos seus servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social as normas do SUAS.

Art. 19. S&o responsabilidades do Estado, através do 6rgéo
gestor da politica de assisténcia social:

| - destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo de
participacdo no custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22 da LOAS, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de
Assisténcia Social - CEAS;

Il - cofinanciar, por meio de transferéncia regular e automaética,
na modalidade fundo a fundo, os servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais e o aprimoramento da gestdo, em ambito regional e local;

lll - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associacfes
e consércios municipais na prestacao de servicos de assisténcia social;

IV - organizar, coordenar e prestar servigos regionalizados da
protecdo social especial de média e alta complexidade, de acordo com o
diagnéstico socioterritorial e os critérios pactuados na CIB e deliberados pelo
CEAS;

V - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de
assisténcia social em sua esfera de abrangéncia e assessorar os Municipios
para seu desenvolvimento;

VI - garantir condigdes financeiras, materiais e estruturais para o
funcionamento efetivo da CIB e do CEAS;

VIl - apoiar técnica e financeiramente 0s Municipios na
implantacdo e na organizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

VIII - apoiar técnica e financeiramente os Municipios para a
implantacdo e gestdo do SUAS, Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;



IX - apoiar técnica e financeiramente 0s Municipios na
implantag&o da vigilancia socioassistencial;

X - municipalizar, os servicos de protecdo social basica
executados diretamente pelo Estado, assegurando seu cofinanciamento;

XI - coordenar o processo de definicdo dos fluxos de referéncia
e contrarreferéncia dos servigos regionalizados, acordado com 0s municipios e
pactuado na CIB,;

XIl - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a
rede socioassistencial nos ambitos estadual e regional;

X1l - instituir agdes preventivas e proativas de acompanhamento
aos municipios no cumprimento das normativas do SUAS, para o aprimoramento
da gestdo, dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
pactuados nacionalmente;

XIV - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de
referéncia regional, definindo as competéncias na gestédo e no cofinanciamento,
a serem pactuadas na CIB;

XV - elaborar plano de apoio aos municipios com pendéncias e
irregularidades junto ao SUAS, para cumprimento do plano de providéncias
acordado nas respectivas instancias de pactuacao e deliberacgéo;

XVI - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Estado junto ao SUAS, aprovado no CEAS e
pactuado na CIB,;

XVII - prestar as informacdes necessarias para a Unido no
acompanhamento da gestao estadual;

XVIII - zelar pela boa e regular execucéo dos recursos da Uniéao
transferidos ao Estado, executados direta ou indiretamente por este, inclusive no
que tange a prestacao de contas;

XIX - aprimorar 0s equipamentos e servicos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XX - alimentar o censo do Sistema Unico de Assisténcia Social
- Censo SUAS;

XXI - implementar a gestao do trabalho;

XXII - implementar o plano estadual de capacitacdo e a
educacao permanente;
XXIIlI - acompanhar o sistema de cadastro de entidades e

organizacoes de assisténcia social, de que trata o inciso XI, do art. 19, da LOAS,
em articulagdo com os Municipios de sua area de abrangéncia;

XXIV - apoiar técnica e financeiramente entidade de
representacdo estadual dos secretarios municipais de assisténcia social,

XXV - normatizar, em seu ambito, o financiamento integral dos
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades vinculadas ao SUAS, conforme 83° do art. 6°- B da LOAS e sua
regulamentacdo em ambito federal,

XXVI - atender, em conjunto com 0S municipios, as ac¢fes
assistenciais de carater emergencial; e

XXVIl — prestar 0s servicos assistenciais cujos custos ou
auséncia de demanda municipal justifiquem uma rede regional de servico
desconcentrada, no ambito do respectivo Estado.
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Art. 20. Sdo responsabilidades dos municipios, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n° 8.742, de 1993, mediante
critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

[l - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo
a parceria com organizacdes da sociedade civil,

IV - atender as acbes socioassistenciais de carater de
emergéncia,

V - prestar 0s servi¢cos socioassistenciais de que trata o art. 23,
da Lei Federal n® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a tipificacdo nacional dos
servigcos socioassistenciais;

VI - implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal,
visando o planejamento e a oferta qualificada de servicos, beneficios, programas
e projetos socioassistenciais;

VIl - implantar sistema de informacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo para promover 0 aprimoramento, qualificacdo e
integracao continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme pacto de
aprimoramento do SUAS e plano de assisténcia social,

VIII - regulamentar e coordenar a formulacéo e a implementacéo
da politica municipal de assisténcia social, em consonéncia com a politica
nacional de assisténcia social e com a politica estadual de assisténcia social e
as deliberacbes de competéncia do conselho municipal de assisténcia social,
observando as deliberacdes das conferéncias nacional, estadual e municipal,

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com
as deliberacdes do conselho municipal de assisténcia social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos,
programas, projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito
local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a
politica nacional de educacdo permanente, com base nos principios do SUAS -
NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XIl - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de
assisténcia social em seu ambito;

Xl - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdo
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos
servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - gerir o fundo municipal de assisténcia social;

XV - gerir no &mbito municipal, o cadastro Unico para programas
sociais do governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do 81° do
art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004;

XVI - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em
areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico
socioterritorial;

XVII - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a
rede de servigcos da protecéo social basica e especial, articulando as ofertas;

XVIII - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

1



XIX - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social-CMAS, anualmente, a proposta or¢camentaria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XX - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS
e pactuado na CIB;

XXI — elaborar e executar o pacto de aprimoramento do SUAS,
implementando-o em &mbito municipal;

XXII — elaborar o plano municipal de assisténcia social, a partir
das responsabilidades de seu respectivo estagio no aprimoramento da gestdo
do SUAS e na qualificacdo dos servicos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancia de pactuacao e negociacao do SUAS;

XXIII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a
gestao do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CMAS,;

XXIV — elaborar e aprimorar 0S equipamentos e Servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagéo
pactuados;

XXV - alimentar o censo SUAS;

XXVI — proceder ao preenchimento do Sistema de Cadastro
Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o inciso Xl
do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXVII — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informacao do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;
XXVIII — garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores,

dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia
social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizacdo de estudos,
pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em
especial para fundamentar a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificacdo nacional;

XXIX - implementar gestdo do trabalho;

XXX - implementar o plano municipal de capacitacdo e a
educagao permanente;

XXXI - promover a articulacdo intersetorial do SUAS com as
demais politicas publicas, sistema de garantia de direitos e sistema de justica;

XXXII - assumir as atribuicées, no que lhe couber, no processo
de municipalizacao dos servicos de protecdo social basica;

XXXI - participar dos mecanismos formais de cooperacao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de
referéncia regional, definindo as competéncias na gestéo e no cofinanciamento,
a serem pactuadas na CIB;

XXXIV - prestar informacgdes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XXXV - zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Uniédo e pelo Estado aos Municipios, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XXXVI - assessorar as entidades e organizacdes de assisténcia
social visando a adequacgdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacgéo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito
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local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades e organizagbes de assisténcia social de acordo com as
normativas federais;

XXXVII - acompanhar a execuc¢éo de parcerias firmadas entre o
Municipio e as entidades e organizacdes de assisténcia social e promover a
avaliacao das prestacdes de contas;

XXXVIII - normatizar, em ambito local, o financiamento integral
dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados
pelas entidades e organizacdes vinculadas ao SUAS, conforme 83° do art. 6° B
da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e sua regulamentagéo em ambito federal.

XXXIX - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo CMAS para a
qualificacédo dos servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XL - encaminhar para apreciagdao do conselho municipal de
assisténcia social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucéo
fisico-financeira a titulo de prestacdo de contas;

XLI - compor as instancias de pactuacao e negociacao do SUAS;

XLIl - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;
XLIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e

anualmente, de forma analitica, os relatérios de execucdo orcamentaria e
financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacdo do CMAS;

XLIV - garantir a infraestrutura necesséria ao funcionamento do
respectivo CMAS, garantindo recursos materiais, humano e financeiro, inclusive
com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estivem no exercicio de
suas atribuicoes;

XLV - garantir a elaboracdo da peca orcamentaria de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos
assumidos no pacto de aprimoramento do SUAS;

XLVI - garantir a integralidade da protecdo social especial a
populacao, primando pela qualificagcdo dos servicos no SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estado, DF e
Municipios;

XLVIlI — garantir o comando Unico das a¢bes do SUAS pelo
orgao gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XLVIII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em
todas as suas formas;

XLIX - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo observando suas competéncias;

L - implementar os protocolos pactuados na CIT,;

LI - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

LI — instituir planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social; e

LIl - dar publicidade aos dispéndios dos recursos publicos
destinados a assisténcia social.
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Secao IV
Do Plano Estadual de Assisténcia Social

Art. 21. O plano estadual de assisténcia social € um instrumento
de planejamento estratégico que contempla propostas para execucao e 0
monitoramento da politica de assisténcia social no @mbito do Estado.

§ 1° A elaboragao do plano estadual de assisténcia social dar-se
a cada quatro anos, coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual e
contemplara:

| - diagndstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

lIl - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acOes estratégicas para sua implementacao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - cobertura da rede prestadora de servicos;

X - indicadores de monitoramento e avaliacao; e

XI - tempo de execucéo.

§ 2° O plano estadual de assisténcia social além do estabelecido
no paragrafo anterior devera observar:

| - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social,

Il - metas nacionais pactuadas que expressam O COMpPromisso
para o aprimoramento do SUAS,;

Il - acBes articuladas e intersetoriais; e

IV - acBes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada
do SUAS.

Paragrafo Unico. O apoio técnico e financeiro compreende,
entre outras acoes:

| - capacitacéo;

Il - elaboracdo de normas e instrumentos;

lll - publicagdo de materiais informativos e de orientagOes

técnicas;
IV - assessoramento e acompanhamento; e
V - incentivos financeiros.
CAPITULO VII
Dos Instrumentos de Gestao
Art. 22. S&o instrumentos de gestdo da politica de assisténcia
no Estado:

| - 0 pacto de aprimoramento da gestao estadual do SUAS;
Il - o plano estadual de assisténcia social;

lIl - o Orgamento; e

IV - o relatério anual de gestéao.
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8 1° Os instrumentos que constam do caput séo ferramentas de
planejamento estratégico, técnico e financeiro, que organizam, regulam e
norteiam a execucdo da politica de assisténcia social, e estdo sujeitos a
aprovacao das instancias de controle social da politica de assisténcia social.

§ 2° O pacto de aprimoramento do SUAS é um instrumento pelo
qual se materializam as prioridades nacionais e estaduais no ambito do SUAS
para cada quadriénio, e se constitui em mecanismos de inducdo do
aprimoramento da gestdo, dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

§ 3° O plano estadual de assisténcia social, elaborado
plurianualmente pelo 6rgdo gestor da politica de assisténcia social do Estado,
pactuado na CIB e aprovado pelo CEAS, € instrumento de planejamento que
organiza, regula e norteia a execucao da politica de assisténcia social e do SUAS
no ambito do Estado.

84° A elaboragéo e vigéncia do plano estadual de assisténcia
social deverao ser concomitantes com o Plano Plurianual do Estado, assegurada
sua revisao anual.

§ 5° O or¢gamento da politica de assisténcia social do Estado sera
previsto e executado por meio do Plano Plurianual-PPA, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias-LDO e Lei Orcamentaria Anual-LOA.

8 6° O relatorio anual de gestdo, a ser elaborado pelo 6rgéo

estadual de assisténcia social, € instrumento de avaliagdo da execucédo das
acles socioassistenciais previstas no plano estadual de assisténcia social.

§ 7° O relatorio anual de gestdo devera ser obrigatoriamente
apreciado e aprovado pelo CEAS-AC.

CAPITULO VI
Da Gestéo do Trabalho e Educacédo Permanente

Art. 23. O 6rgao gestor estadual da politica de assisténcia social
deverd instituir, estruturar e manter, técnica e financeiramente, area responsavel
pela gestdo do trabalho, pautada no reconhecimento e na valorizacdo do
trabalhador, com a implantacdo de educacdo permanente e de carreira
especifica, em conformidade com a legislacdo do SUAS.

Art. 24. A gestdo do trabalho no SUAS, compreende o
planejamento, a organizacao e a execucao das acgoes relativas a valorizacao do
trabalhador e a estruturacdo do processo de trabalho institucional.

81° As acOes relativas a valorizacdo do trabalhador, na

perspectiva da desprecarizacdo da relacdo e das condicdes de trabalho,
requerem dentre outras:
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| - a realizacdo de concurso publico;

Il - a instituicdo de avaliacdo de desempenho;

[l - a instituicAho de plano de capacitacdo e educacdo
permanente;

IV - a adequacéo dos perfis profissionais as necessidades do
SUAS;

V - ainstituicdo das mesas de negociacao;

VI - ainstituicdo de Planos de Cargos, Carreira e Salarios-PCCS;

VIl - a garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em
consonancia as normativas de seguranca e saude dos trabalhadores; e

VIII - a instituicdo de observatérios de praticas profissionais que
contemplem as especificidades regionais do Estado.

§ 2° Compreende-se por acles relativas a estruturagdo do
processo de trabalho institucional a criacdo de, dentre outras:

| - desenhos organizacionais;

Il - processos de negociacao do trabalho;

lIl - sistemas de informacéo; e

IV - supervisao técnica.

Art. 25. O plano de cargos, carreira e vencimentos devera
fortalecer mecanismos de desenvolvimento profissional, estimulando a
manutencdo de pessoal no servico publico e valorizando a progressao nas
carreiras.

Art. 26. A educagédo permanente no ambito do SUAS deve
destinar-se aos gestores, trabalhadores, usuarios e conselheiros da assisténcia
social, com base nas diretrizes e normas do SUAS.

§ 1° O 6rgédo estadual de assisténcia social devera instituir plano
de capacitagcdo, em consonancia com a politica nacional de educacao
permanente do SUAS.

8 2° O plano estadual de capacitacdo e educacao permanente
deverd ser elaborado plurianualmente, com revisdo anual, pactuado na
Comisséo Intergestores Bipartite —CIB, apreciado e deliberado pelo Conselho
Estadual de Assisténcia Social-CEAS/AC.

Art. 27. Sera instituida mesa estadual de negociacéo
permanente do SUAS com composicao paritaria entre trabalhadores e gestores
da assisténcia social, visando a qualificacdo e melhoria das condicbes dos
trabalhadores do SUAS e qualificagdo dos servigos prestados a populacgéo.

CAPITULO IX
Das Instancias de Articulacdo, Pactuacao e Deliberacdo do Sistema
Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social

Art. 28. Constituem instancias deliberativas do sistema

descentralizado e participativo da assisténcia social no Estado:
| - 0 Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/AC,;
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Il - as conferéncias de assisténcia social;

lIl - a comisséo intergestora bipartite; e

IV — o Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS.

Secéo |
Do Conselho Estadual de Assisténcia Social

Art. 29. O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/AC,
instituido pela Lei n° 1.181, de 9 de maio de 1996, é 6rgdo superior de
deliberacdo colegiada do SUAS, de carater permanente e composicao paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado a estrutura do érgdo da administracéo
publica responsavel pela coordenacdo e gestdo da politica estadual de
assisténcia social, passara a ser regido pelas disposicdes desta lei.

Art. 30. Compete ao Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS/AC:

n - aprovar a politica estadual de assisténcia social, elaborada
em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS, na
perspectiva do SUAS, e com as diretrizes estabelecidas pelas conferéncias de
assisténcia social, participando nos diferentes estagios de sua formulacéo;

Il - convocar a conferéncia estadual de assisténcia social, num
processo articulado com a conferéncia nacional, bem como aprovar normas de
funcionamento da mesma e constituir a comissdo organizadora e o respectivo
regimento interno;

[l - encaminhar as deliberacdes da conferéncia estadual de
assisténcia social aos 6rgdos competentes e monitorar seus desdobramentos;

IV - aprovar o plano estadual de assisténcia social elaborado
pelo 6rgdo gestor da politica estadual de assisténcia social,

V - aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos
humanos para a area de assisténcia social, de acordo com as Normas
Operacionais Basicas do SUAS-NOB-SUAS e NOB-RH/SUAS;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

VIl - fiscalizar a gestéo e a execucao dos recursos do indice de
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do indice de
Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VIII - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo trés por
cento dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento
das atividades do conselho;

IX - participar da elaboracdo e aprovar as propostas da LDO,
PPA e da LOA no que se refere a assisténcia social, bem como o planejamento
e a aplicacao dos recursos proprios e os oriundos de outras esferas de governo,
alocados no fundo de assisténcia social;

X - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem
como os ganhos sociais e 0 desempenho dos servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;

XI - aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de
competéncia, respeitados os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;
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XIl - aprovar o aceite da expansao dos servi¢os, programas e
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XIII - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento
do SUAS em seu ambito de competéncia;

XIV - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a
gestao descentralizada;

XV - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos
publicos estatais e ndo estatais no campo da assisténcia social, em consonancia
com as normas nacionais;

XVI - fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia
social, bem como o0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme parametros e procedimentos nacionalmente
estabelecidos;

XVII - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com
os demais conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVIII - estimular e acompanhar a criagdo de espacos de
participacédo popular no SUAS,;

XIX - acompanhar os processos de pactuacdo da Comissao
Intergestora Tripartite-CIT e Comisséao Intergestora Bipartite - CIB;

XX - receber, deliberar e acompanhar denuncias dos usuérios
do SUAS, quanto a baixa resolutividade de servi¢cos, maus-tratos aos usuarios e
negligéncia gerada por atos préprios dos trabalhadores, gestores e prestadores
de servigcos socioassistenciais;

XXI - assessorar os conselhos municipais de assisténcia social
na aplicacao das normas e resolucdes fixadas pelo CNAS e pelo CEAS-AC,;

XXII - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno;

XXIII - zelar pela implementacdo do SUAS, buscando suas
especificidades no ambito das trés esferas de governo e efetiva participacao de
representacdo dos conselhos;

XXIIV - propor agdes que favoregam a interface que supere a
sobreposicao de programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

XXV - divulgar e promover a defesa dos direitos
socioassistenciais;

XXVI - acionar o Ministério Publico Estadual-MPE, como
instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XXVII - apreciar e aprovar os relatérios trimestrais de execucéo
orcamentaria do FEAS, apresentados pelo érgao responsavel pela politica
estadual de assisténcia social; e

XXVIII - dar publicidade a todos os seus atos e publicar, no Diario
Oficial do Estado-DOE, todas as suas resolucbes que foram matéria de
deliberacdes, bem como as contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social -
FEAS e o0s respectivos pareceres emitidos, podendo também utilizar outros
meios de comunicacéo para divulgar decisdes e informagdes que o CEAS julgar
necessarias.

Art. 31. O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/AC
€ constituido de dezoito membros titulares e seus respectivos suplentes,
nomeados pelo governador, em igual periodo, para mandato de dois anos,
permitida uma unica reconducdao por igual periodo, e tem a seguinte composicao:
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| - nove representantes de 6rgdos governamentais, sendo um
deste um representante do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - COEGEMAS; e

Il - nove representantes da sociedade civil, garantida a
proporcionalidade entre representantes dos usuarios ou de organizacfes de
usuarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio, sob fiscalizacdo do MPE.

8 1° Os membros do CEAS/AC nao serdo remunerados, e suas
funcBes sdo consideradas servigo publico relevante.

§ 2° O CEASI/AC é presidido por um de seus integrantes, eleito
entre seus membros, em reunido plenaria para mandato de um ano, permitindo
uma unica reconducdo, assegurada a alterndncia entre representante do
governo e da sociedade civil na presidéncia e vice-presidéncia, em cada
mandato.

8§ 3° O CEAS-AC contara com comissfes permanentes e
tematicas, a fim de subsidia-lo no cumprimento de suas competéncias.

| - as comissbes permanentes devem ser mantidas
ininterruptamente. Sao elas: comissédo de legislacdo e normas; comissao de
financiamento e orgamento da assisténcia social; comissao de acompanhamento
aos conselhos municipais de assisténcia social; comissdo de acompanhamento
de beneficios e transferéncia de renda do conselho de assisténcia social; e

Il - as comissdes tematicas podem ser criadas a qualquer tempo,
quando da necessidade de avaliar temas especificos e/ou eventuais.

Art. 32. O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/AC
sera dotado de secretaria executiva, com profissional de nivel superior, e apoio
técnico e administrativo para exercer as funcgdes pertinentes ao seu
funcionamento, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do poder executivo.

Secéo I
Da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

Art. 33. A conferéncia estadual de assisténcia social € uma
instancia periddica de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e
definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacao de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 34. A conferéncia estadual de assisténcia social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo conselho estadual de
assisténcia social e extraordinariamente, a cada dois anos, conforme
deliberacdo da maioria dos membros.

Art. 35. A conferéncia estadual deve observar as seguintes
diretrizes:
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| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao
organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacéao dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da
sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberacbes; e

VI - articulagéo com a conferéncia nacional de assisténcia social.

Secéo lll
Da Participacédo dos Usuéarios

Art. 36. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacéo
e ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia
social.

Paragrafo Unico. Os usuérios séo sujeitos publico e da politica
de assisténcia social e os representantes de organizacdes de usuarios séo
sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais
esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 37. O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar a
partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e, ainda a organizacao
de diversos espacos tais como: férum de debate, comisséo de bairro, coletivo de
usuarios junto aos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos
usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho e do érgdo gestor; ampla
divulgagéo do processo nas unidades prestadoras de servi¢os; descentralizagéo
do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Secéo IV
Das Instancias de Negociacdo e Pactuacdo do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social

Art. 38. As instancias de articulacdo e pactuacédo sao espacos
de negociagao entre gestores quanto aos aspectos operacionais do SUAS.

Paragrafo unico. Instancias de articulacdo sdo espacos de
participacdo aberta, com funcdo propositiva, constituidas por entidades e
organizagfes governamentais e ndo governamentais de assisténcia social, com
a finalidade de articular, entre outros, os conselhos, a unido de conselhos, os
colegiados, foruns estaduais, regionais ou municipais e as associacdes
comunitarias;
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Art. 39. As instancias de articulacdo e pactuacdo da politica de
assisténcia social do Estado estdo assim definidas:

| - Comisséao Intergestores Bipartite-CIB;

Il - Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social-COEGEMAS;

Il - Comissdo Intergestora Bipartite — CIB € uma instancia
colegiada de negociacdo e pactuacao de gestores municipais e estaduais como
forma de viabilizar a implantacdo da politica nacional de assisténcia social,
guanto aos aspectos operacionais da gestdo do SUAS, no ambito do Estado; e

IV - Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social-COEGEMAS: entidade que representa 0s secretarios municipais de
assisténcia social, responsavel pela indicagdo de seus representantes na CIB.

Art. 40. A CIB é constituida por representantes indicados pela
secretaria de Estado responsavel pela Politica de Assisténcia Social e por
gestores municipais indicados pelo COEGEMAS, observando os niveis de
gestdo no SUAS, a representacao regional e o porte dos municipios de acordo
com o gque estabelece a politica hacional de assisténcia social.

Art. 41. A secretaria de Estado responséavel pela politica de
assisténcia social indicara seis representantes titulares e seis representantes
suplentes.

Paragrafo Unico. O secretario de Estado responsavel pela
politica de assisténcia social serda, preferencialmente, membro titular e
coordenador da CIB.

Art. 42. O COEGEMAS indicara seis gestores municipais
titulares e seis gestores municipais suplentes.

§ 1° Entre os gestores indicados trés serdo de municipios de
pequeno porte |, um de municipio de pequeno porte I, um de municipio de porte
médio, um da capital do Estado, Rio Branco.

§ 2° Os municipios de pequeno porte | e Il serdo indicados
conforme a diviséo regional.

§ 3° Os gestores suplentes serdo de municipios da mesma
regional do titular.

8 4° O suplente da capital serd o adjunto do gestor ou seu
substituto legal.

Art. 43. A designacdo dos membros da CIB sera efetivada por
ato legal do(a) secretario(a) de Estado responsavel pela politica de assisténcia
social.

Art. 44. Compete a CIB:

| - pactuar a organizacdo do sistema estadual de assisténcia
social proposto pelo 6rgdo gestor estadual, definindo estratégias para
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implementar e operacionalizar a oferta da protecdo social basica e especial no
ambito do SUAS na sua esfera de governo;

Il - estabelecer acordos acerca de encaminhamentos de
questdes operacionais relativas a implantacdo dos servicos, programas, projetos
e beneficios que compdem o SUAS;

Il - atuar como férum de pactuacdo de instrumentos,
parametros, mecanismos de implementacéo e regulamentacdo complementar a
legislacdo vigente, nos aspectos comuns a atuacdo das duas esferas de
governo;

IV - pactuar medidas para o aperfeicoamento da organizacao e
funcionamento do SUAS no ambito regional;

V - pactuar a estruturagdo e a organizagao da oferta de servicos
de carater regional,

VI - pactuar critérios, estratégias e procedimentos de repasse de
recursos estaduais para o cofinanciamento de servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais aos municipios;

VII - pactuar o plano estadual de capacitacao;

VIII - estabelecer acordos relacionados aos servi¢os, programas,
projetos e beneficios a serem implantados pelo Estado e Municipios enquanto
rede de protecéo integrante do SUAS no Estado;

IX - pactuar planos de providéncia e planos de apoio aos
municipios;

X - pactuar prioridades e metas estaduais de aprimoramento do
SUAS;

Xl - pactuar estratégias e procedimentos de interlocucéo
permanente com a CIT e com as demais CIBs para aperfeicoamento do processo
de descentralizacao, implantacédo e implementacdo do SUAS;

XIl - observar em suas pactuacgdes as orientacdes emanadas da
CIT;

XIll - pactuar seu regimento interno e as estratégias para sua
divulgacao;

XIV - publicar as pactuagbes no DOE, enviar coOpia das
publicacdes a secretaria técnica da CIT e divulga-las amplamente;

XV - informar ao CEAS sobre suas pactuacoes;

XVI - submeter a aprovacdo do CEAS as matérias de sua
competéncia,

XVII - avaliar o cumprimento dos requisitos relativos as
condi¢Oes de gestao municipal, para fins de habilitacdo e desabilitacéo;

XVIII - habilitar e desabilitar, a qualquer tempo, 0s municipios
para as condi¢Oes de gestao estabelecidas na legislacdo em vigor;

XIX - renovar a habilitacdo de acordo com a periodicidade
estabelecida em regimento interno;

XX - pactuar a distribuicdo/partilha de recursos estaduais e
federais destinados ao cofinanciamento das a¢des e servigcos socioassistenciais,
sendo os ultimos com base nos critérios pactuados na CIT e aprovados no
CNAS;

XXI - pactuar os consorcios publicos e o fluxo de atendimento
dos usuérios; e

XXII - pactuar a estruturacdo e a organizacdo da oferta de
servigos de carater regional.
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CAPITULO X
Dos Beneficios Eventuais, dos Servi¢cos, dos Programas de Assisténcia Social
e dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza
Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 45. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes
suplementares e provisoérias que integram organicamente as garantias do SUAS
e sdo prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Paragrafo Uunico. A concessao e o valor dos beneficios de que
trata este artigo serdo definidos pelo Estado e Municipios e previstos nas
respectivas leis orcamentarias anuais, com base em critérios e prazos definidos
em resolucéo propria dos respectivos conselhos de assisténcia social.

Art. 46. E responsabilidade do Estado, destinar recursos aos
Municipios, a titulo de participacdo no custeio do pagamento dos beneficios
eventuais do que se trata o art. 22, da LOAS, mediante critério estabelecido pelo
CEAS-AC.

Art. 47. O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as
familias com impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutencéo do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

Art. 48. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais
devera ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e
diagnéstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela vigilancia
socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

81° Na comprovacdo das necessidades para a concessdo do
beneficio eventual, sdo vedadas quaisquer situacdes vexatérias ou de
constrangimento.

§ 2° A auséncia de documentacdo pessoal ndo sera motivo de
impedimento para a concesséo do beneficio, cabendo ao gestor criar meios de
identificacdo do usuario.

Secéo Il
Dos Servicos

Art. 49. Entende-se por servicos socioassistenciais as
atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populacdo e cujas
acoes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios
e diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 8.742, de 1993 e na tipificacéo
nacional dos servigcos socioassistenciais.

Secéo Il
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Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 50. Os programas de assisténcia social compreendem
acOes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os
servigos assistenciais.

8 1° Os programas serdo definidos pelo conselho municipal de
assisténcia social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais
normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergéo profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragédo da
pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Secéo IV
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 51. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem
a instituicao de investimento econémico-social nos grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condicbes gerais de
subsisténcia, elevacao do padrao da qualidade de vida, a preservacdo do meio-
ambiente e sua organizacao social.

Art. 52. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza
assentar-se-4 em mecanismos de articulacdo e de participacdo de diferentes
areas governamentais e em sistema de cooperacdo entre organismos
governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

Secao V
Das Entidades de Assisténcia Social

Art. 53. Sdo entidades ou organizacdes de assisténcia social
aguelas sem fins lucrativos que, isoladas ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal
8.742, de 1993, bem como as que atuam em defesa e garantia de direitos.

Art. 54. As entidades e organizacdes de assisténcia social e 0s
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que tenha
autorizagdo de funcionamento no ambito da politica nacional de assisténcia
social, observando os parametros nacionais de inscri¢cao definidos pelo conselho
nacional de assisténcia social.

Paragrafo Unico. O 6rgao gestor da assisténcia social devera
acompanhar o sistema de cadastro de entidades e organizacdo de assisténcia
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social de que trata o inciso Xl, do art. 19, da LOAS, em articulagdo com os
Municipios de sua abrangéncia.

CAPITULO XI
Do Financiamento da Politica Estadual de Assisténcia Social

Art. 55. O financiamento da politica estadual de assisténcia
social é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orcamentario estadual, que se desdobram no PPA, na LDO e na LOA.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser
inserido na LOA, devendo os recursos alocados no FEAS serem voltados a
operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 56. Caberd ao o6rgdo gestor da assisténcia social
responsavel pela utilizacdo dos recursos do respectivo FEAS o controle e o
acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 0Orgdos de controle,
independentemente de a¢bes do érgdo repassador dos recursos.

Art. 57. A proposta orcamentaria do FEAS, constara, das
politicas e programas anuais e plurianuais do governo estadual e sera submetida
a apreciacdo e a aprovacao do CEAS-AC.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdao requisitar
informacdes referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular

utilizacao.

Secao |
Do Fundo Estadual de Assisténcia Social

Art. 58. O FEAS-AC, instituido pela Lei n® 1.181, de 9 de maio
de 1996, é fundo publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, que tem
como objetivo proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos,
programas e beneficios de assisténcia social e passara a ser regido pelas
disposicdes desta lei.

Art. 59. Cabera ao 6rgdo gestor estadual responsavel pela
coordenacao da politica de assisténcia social gerir o FEAS-AC, sob orientacéo,
acompanhamento e controle do CEAS-AC.

Paragrafo unico. O orcamento do FEAS integrara o orcamento
da Secretaria Estadual de Assisténcia Social-SEASDHM.

Art. 60. Constituirdo receitas do FEAS-AC:

| - dotac@o orcamentéria do Estado e recursos adicionais que a
lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

25



Il - recursos provenientes da transferéncia do Fundo Nacional de
Assisténcia Social;

I - doacgdes, auxilios, contribuicbes, subvencbes e
transferéncias de entidades nacionais e internacionais, organizagoes
governamentais e ndo governamentais;

IV - receitas de aplicagGes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da lei;

V - as parcelas de produtos de arrecadacgéo de outras receitas
préprias oriundas de financiamento das atividades econdémicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o fundo estadual de assisténcia social
tera direito de receber por forca da lei e de convénios no setor;

VI - doagBes em espécie feitas diretamente ao fundo;

VIl - recursos provenientes dos concursos de progndsticos,
sorteios e loterias, no ambito do governo estadual;

VIII - transferéncias de outros fundos;

IX - produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras; e

X - outras receitas que vierem a ser legalmente instituidas.

8§ 1° A dotacdo orcamentaria prevista para o FEAS sera
automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o FEAS serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominacao - Fundo
Estadual de Assisténcia Social — FEAS-AC.

8 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das ac¢des socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 61. Os recursos do FEAS-AC serao aplicados em:

| - cofinanciamento da gestdo, dos servicos de carater
continuado, programas e projetos de assisténcia social, destinado ao custeio de
acoOes e ao investimento em equipamentos publicos da rede socioassistencial do
Estado e dos Municipios ou por 6rgdo conveniado;

Il - cofinanciamento da estrutura da rede socioassistencial do
Estado e dos Municipios, incluindo ampliagdo e construcdo de equipamentos
publicos, para aprimorar a capacidade instalada e fortalecer o SUAS;

lll - atendimento as situacdes de carater emergencial, em acdo
conjunta Estado e Municipios;

IV - atendimento das despesas de operacionalizagdo que visem
acOes de assisténcia social da gestao estadual;

V - capacitacao de recursos humanos e desenvolvimento de
estudos e pesquisas essenciais a execucao de servigos, programas e projetos
de assisténcia social;

VI - parceria entre o poder publico e entidades ou organizacdes
de assisténcia social para a execucdo dos servicos, programas € projetos
socioassistenciais especificos;
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VII - construcéo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou alocacao de
imoveis para prestacéo de servigcos de assisténcia social;

VIII - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestao, planejamento, administracao e controle das acdes de assisténcia social;

IX - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta daquelas ac¢des, conforme
percentual apresentado pelo Ministério de Desenvolvimento Social e aprovado
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social; e

X - aquisicdo de materiais permanentes, de consumo e de outros
insumos necessario ao desenvolvimento das acfes do 6rgado gestor estadual da
politica de assisténcia social.

Paragrafo unico. Os critérios e definicdo de valores para o
cofinanciamento de que trata o art. 61, incisos | e Il, sera normatizada em
instrumento proprio a serem pactuada na CIB e deliberada pelo CEAS, em
conformidade as normativas nacionais.

Art. 62. O repasse de recursos para as entidades e
organizacbes de assisténcia social devidamente inscrita no CEAS, sera
efetivado por intermédio do FEAS de acordo com os critérios estabelecidos pelo
CEAS, observando o disposto nesta lei.

Art. 63. Sdo condicBes para transferéncia de recursos do FEAS
aos municipios:

| - a instituicdo e o funcionamento do conselho municipal de
assisténcia social;

Il - a instituicdo e o funcionamento de fundo municipal de
assisténcia social, devidamente constituido como unidade orcamentaria;

lll - a elaboracdo de plano municipal de assisténcia social e
aprovado pelo conselho municipal de assisténcia social; e

IV - a comprovacdo orcamentaria de recursos proprios
destinados a assisténcia social, alocados em seus respectivos fundos de
assisténcia social.

Paragrafo unico. O planejamento das atividades a serem
desenvolvidas pelo Estado e Municipios com recursos do FEAS integrara o plano
de assisténcia social, no seu respectivo ambito.

Art. 64. Os recursos transferidos do FEAS aos fundos dos
Municipios seréo aplicados, seguindo as prioridades estabelecidas em planos de
assisténcia social, aprovados por seus respectivos conselhos.

Art. 65. Cabe ao ente federado responsavel pela utilizacdo dos
recursos do respectivo fundo de assisténcia social o controle e o
acompanhamento dos servicos, programas e projetos e beneficios, por meio dos
respectivos 6rgaos de controle, independente de a¢des do 6rgéo repassador dos
recursos.

Art. 66. A utilizacdo dos recursos do FEAS transferido, de forma
regular e automatica, para os fundos municipais de assisténcia social sera
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declarada pelos entes recebedores ao ente transferidor, anualmente, mediante
relatério de gestdo submetido a apreciacdo do CEAS, que comprove a execucao
das acdes na forma de regulamento.

Art. 67. A prestacao de conta dos recursos do FEAS, bem como,
0s seus recursos transferidos para os fundos municipais, ser4 normatizado em
instrumentos especificos e submetido ao CEAS.

Paragrafo Unico. O ente transferidor podera requisitar
informagdes referente a aplicagdo dos recursos oriundo do seu fundo de
assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular
utilizacgéo.

CAPITULO XlI
Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 68. O CEAS tera o prazo de sessenta dias contados da data

da publicacédo desta lei para elaborar seu regimento interno, que dispora sobre
o funcionamento e a estrutura do conselho.

Art. 69. Sendo concluidos os processos de implantacdo do
sistema de informacédo de que trata o art. 44, XVIIlI e XIX desta lei, revogar-se-a
das competéncias da CIB, incisos XVIII e XIX do art. 44, desta lei.

Art. 70. Ficam revogadas as Leis n® 1.181, de 9 de maio de 1996
e a Lein® 1.395, de 28 de junho de 2001.

Art. 71. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-Acre, 04 de junho de 2020, 132° da Republica, 118°
do Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre
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